
İZMİR DEMOKRASİ ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNDEN  

SÖZLEŞMELİ PERSONEL ALIMI (2025/2)  

DÜZELTME İLANI 

Üniversitemizin bağlı birimlerinde çalıştırılmak ve giderleri özel bütçeden karşılanmak 

kaydıyla 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’nun 4 üncü maddesinin (B) fıkrasına göre 

istihdam edilmek üzere 14/04/2025 tarihli 32870 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan 

“Sözleşmeli Personel Alım İlanı (2025/2)” ana ilan metni ile “2025/2-1 Koruma ve Güvenlik 

Görevlisi (1 Kişi)” alt ilan metni;  

 

2. ONLİNE BAŞVURU İŞLEMLERİ VE ONLİNE BAŞVURUDA SİSTEME EKLENMESİ 

GEREKEN BELGELER 

3. Başvuru esnasında sadece; hizmetin gereği ilave nitelikler olarak belirlenen özel şartlarda belirtilen, 

a) İstenilen alanlarda deneyimi gösterir belgeleri,  

b) Geçerlilik süresi dolmamış silahlı/silahsız özel güvenlik görevlisi kimlik kartı 

fotokopisi,  

c) Vardiyalı çalışmaya ve görevini devamlı yapmasına engel olabilecek psikiyatrik 

hastalığı, bedensel engeli, görme engeli (körlük, şaşılık), işitme engeli, konuşma 

bozukluğu (kekemelik) ve benzeri engelleri bulunmadığını gösterir tam teşekküllü 

devlet hastanesinden son 6 ay içinde alınmış sağlık kurulu raporu, 

adaylar tarafından sisteme yüklenecektir.  

(Deneyim istenilen pozisyonlarda hem SGK hizmet dökümü hem de resmi veya özel 

kuruluşlardan başvuru tarihleri içerisinde alınmış çalışma/iş deneyim belgeleri sisteme 

yüklenecektir. Çalışma/iş deneyim belgelerinde; çalışma süresi, görev unvanı açıkça 

belirtilmiş, ıslak imzalı/onaylı olmalıdır. SGK hizmet dökümünde ise e-Devlet Kapısından 

alınan meslek kodunu gösterir karekodlu belgeler sisteme yüklenmelidir. 

6. İLAN EDİLEN POZİSYONLARA AİT BİLGİLER 

 1- 2025/2-1 Koruma ve Güvenlik Görevlisi (1 Kişi) 

ÖZEL ŞARTLAR 

a. Yükseköğretim Kurumlarının herhangi bir önlisans programından mezun olmak, 

b. 2024 Yılı KPSS (P93) puan türünden en az 70 (yetmiş) puan almış olmak,  

c. Belgelendirmek kaydıyla güvenlik alanında en az 3 (üç) ay çalışmış olmak. 

d. İlana son başvuru tarihi itibarıyla geçerlilik süresi dolmamış silahlı/silahsız özel güvenlik 

görevlisi kimlik kartına sahip olmak, 

e. 5188 sayılı Özel Güvenlik Hizmetlerine Dair Kanunun 10 uncu maddesinde yer alan 

şartları taşımak ve belgelendirmek kaydıyla vardiyalı çalışmaya ve görevini devamlı 

yapmasına engel olabilecek psikiyatrik hastalığı, bedensel engeli, görme engeli (körlük, 

şaşılık), işitme engeli, konuşma bozukluğu (kekemelik) ve benzeri engelleri bulunmamak, 

f. Vücutta görünecek şekilde dövmesi bulunmamak, 

g. Son başvuru tarihi itibariyle 35 yaşını doldurmamış olmak, 

h. Yerleşen aday Üniversitemiz Genel Sekreterliğine bağlı İdari ve Mali İşler Daire 

Başkanlığı tarafından Üniversiteye ait yerleşkelerde koruma ve güvenlik hizmetlerinde 

ihtiyaca binaen görevlendirilecektir. Bu pozisyonda vardiya sistemi uygulanmaktadır. Bu 

pozisyonda görevli personel, görevlendirildikleri birimlerde görev tanımlarına uygun 

olarak bina yöneticileri tarafından verilen diğer iş ve işlemleri de yürütür. 

 

şeklinde düzeltilerek ilan olunur. 


