iZMiR DEMOKRASI UNIiVERSITESI REKTORLUGUNDEN
SOZLESMELI PERSONEL ALIMI (2025/2)
DUZELTME iLANI

Universitemizin bagli birimlerinde calistirilmak ve giderleri 6zel biitceden karsilanmak
kaydiyla 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4 iincii maddesinin (B) fikrasina gore
istthdam edilmek {tizere 14/04/2025 tarihli 32870 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
“Sozlesmeli Personel Alim Ilan1 (2025/2)” ana ilan metni ile “2025/2-1 Koruma ve Giivenlik
Gorevlisi (1 Kisi)” alt ilan metni;

2. ONLINE BASVURU iSLEMLERI VE ONLINE BASVURUDA SISTEME EKLENMESI
GEREKEN BELGELER
3. Bagvuru esnasinda sadece; hizmetin geregi ilave nitelikler olarak belirlenen 6zel sartlarda belirtilen,

a) Istenilen alanlarda deneyimi gosterir belgeleri,
b) Gegerlilik siiresi dolmamis silahli/silahsiz 6zel gilivenlik gorevlisi kimlik karti
fotokopisi,

¢) Vardiyali ¢aligmaya ve gorevini devamli yapmasina engel olabilecek psikiyatrik
hastalig1, bedensel engeli, géorme engeli (korliik, sasilik), isitme engeli, konusma
bozuklugu (kekemelik) ve benzeri engelleri bulunmadigini gosterir tam tesekkdillii
devlet hastanesinden son 6 ay i¢inde alinmis saglik kurulu raporu,

adaylar tarafindan sisteme yiiklenecektir.

(Deneyim istenilen pozisyonlarda hem SGK hizmet dokiimii hem de resmi veya ozel
kuruluglardan basvuru tarihleri icerisinde alinmis ¢alismal/is deneyim belgeleri sisteme
yiiklenecektir. Calisma/is deneyim belgelerinde; ¢alisma siiresi, gorev unvani agtk¢a
belirtilmis, 1slak imzali/onayli olmalidir. SGK hizmet dékiimiinde ise e-Devlet Kapisindan

alinan meslek kodunu gosterir karekodlu belgeler sisteme yiiklenmelidir.

6. ILAN EDIiLEN POZiSYONLARA AiT BiLGIiLER

1- 2025/2-1 Koruma ve Giivenlik Gorevlisi (1 Kisi)
OZEL SARTLAR

a. Yiiksekodgretim Kurumlariin herhangi bir dnlisans programindan mezun olmak,

b. 2024 Yili KPSS (P93) puan tiiriinden en az 70 (yetmis) puan almis olmak,

c. Belgelendirmek kaydiyla giivenlik alaninda en az 3 (ii¢) ay ¢aligmis olmak.

d. Ilana son basvuru tarihi itibariyla gecerlilik siiresi dolmamus silahli/silahsiz 6zel giivenlik
gorevlisi kimlik kartina sahip olmak,

e. 5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanunun 10 uncu maddesinde yer alan
sartlar1 tasimak ve belgelendirmek kaydiyla vardiyali ¢alismaya ve gorevini devamli
yapmasina engel olabilecek psikiyatrik hastaligi, bedensel engeli, gérme engeli (korliik,
sasilik), isitme engeli, konusma bozuklugu (kekemelik) ve benzeri engelleri bulunmamak,

f.  Vicutta goriinecek sekilde dovmesi bulunmamak,

g. Son bagvuru tarihi itibariyle 35 yasinit doldurmamis olmak,

h. Yerlesen aday Universitemiz Genel Sekreterligine bagl idari ve Mali Isler Daire

Baskanlig1 tarafindan Universiteye ait yerleskelerde koruma ve giivenlik hizmetlerinde
ihtiyaca binaen gorevlendirilecektir. Bu pozisyonda vardiya sistemi uygulanmaktadir. Bu
pozisyonda gorevli personel, gorevlendirildikleri birimlerde gorev tanimlarina uygun
olarak bina yoneticileri tarafindan verilen diger is ve islemleri de yiiritiir.

seklinde diizeltilerek ilan olunur.



